
ประกาศศูนยบําบัดรักษายาเสพติดสงขลา 
เร่ือง  รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเปนพนักงานราชการ 

ครั้งที่ 3 / 2552 
……………. 

                    ดวยศูนยบําบดัรักษายาเสพติดสงขลา  มีความประสงคจะรับสมัครเพื่อเลือกสรรและ
ทําสัญญาจางเปนพนักงานราชการ  คร้ังที่ 3/2552 จํานวน 1 อัตราคือตําแหนงเจาหนาที่วิเคราะห
นโยบายและแผน  ฉะนั้น  อาศัยอํานาจตามประกาศคณะกรรมการการบริหารพนักงานราชการ  
เร่ืองหลักเกณฑ  วิธีการและเงื่อนไขการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการและแบบสัญญาจาง
พนักงานราชการ  ลงวันที่ 5 กุมภาพนัธ 2547  จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรร  โดยมี
รายละเอียดดังตอไปนี ้
                      1. ช่ือตําแหนง  กลุมงาน  รายละเอียดการจางงาน  คาตอบแทนและสิทธิประโยชน 
                        1.1 ตําแหนงเจาหนาทีว่ิเคราะหนโยบายและแผน  กลุมงานบริหารทั่วไป  จํานวน 1 
อัตราตามเอกสาร  หมายเลข 1 
                        1.2 รายละเอียดการจางงาน  คาตอบแทนและสิทธิประโยชน ตามเอกสารหมายเลข 1 
                         2. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงของผูมีสิทธิสมัครเขารับการ
เลือกสรร 

     2.1 คุณสมบัติทั่วไป 
           1. มีสัญชาติไทย 
           2. มีอายุไมต่ํากวาสิบแปดป 
           3. ไมเปนบุคคลลมละลาย 

                                   4.  ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได  ไรความสามารถ
หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ  หรือเปนโรคตามที่กําหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบ
ขาราชการพลเรือน 
                     5.  ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  หรือเจาหนาที่ใน
พรรคการเมือง 

         6. ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคกุเพราะกระทาํ
ความผิดทางอาญา   เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

            7.  ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก  ปลอดออกหรือไลออกจากราชการ , รัฐวิสาหกิจ   
หรือหนวยงานอื่นของรัฐ 

   2.2 คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
    ผูสมัครจะตองมีวุฒิทางการศึกษาและคุณสมบัติอ่ืนๆ ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะ

สําหรับตําแหนงในตําแหนงที่สมัคร  ดังนี้ 



                       1. ปริญญาโท สาขา วิเคราะหนโยบายและแผน  , สาขารัฐประศานศาสตร ,สาขาพัฒนา
ส่ิงแวดลอม หรือ มีประสบการณที่เกีย่วของกับงานวเิคราะหนโยบายและแผน
อยางนอย 1 ป จะรับพิจารณาเปนพิเศษ 

                               2. ปริญญาตรี  สาขารัฐประศานศาสตร สาขารัฐศาสตร  (บริหารรัฐกิจ)  สาขาเศรษฐศาสตร 
และ สาขายุทธศาสตรการพัฒนา   
                       3.  มีความสามารถใชคอมพิวเตอรดังนี ้

    - ใชงานคอมพิวเตอรเบื้องตน 
    - ใชงาน Microsoffoffice Excel,, Microsoff office PowerPoint 

หมายเหต ุ มีประสบการณดานวิเคราะหนโยบายและแผน รวมถึงการพฒันาดาน
ส่ิงแวดลอมและระบบน้ําเสยีจะพิจารณาเปนพิเศษ 

                     3. การรับสมัคร 
                               3.1 วัน  เวลา และสถานที่รับสมัคร 
                     ใหผูที่มคีวามประสงคจะสมัครเขารับการเลือกสรรและขอยื่นใบสมัครเขารับ
การเลือกสรรไดที่ฝายทรัพยากรบุคคล  อาคารอํานวยการชั้น 2  ศูนยบาํบัดรักษายาเสพติดสงขลา   
ในวนัที่ 10 - 24   มิถุนายน   2552 วัน เวลา  ราชการ 
                     3.2 หลักฐานที่จะตองยืน่พรอมใบสมัคร 
                         1. รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและไมสวมแวนตาดํา  ขนาด 1นิ้ว หรือ1.5 
นิ้ว โดยถายไมเกิน 1 ป (นบัถึงวันปดรับสมัคร) จํานวน 3 รูป 
                                      2. สําเนาหลักฐานการศึกษาจํานวน 1 ฉบับ  โดยจะตองสําเรจ็การศึกษาและ
ไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจ 
                                      3. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน   หรือสําเนาทะเบียนบาน  อยางใดอยาง
หนึ่ง  จํานวน 1 ฉบับ   
                                      4.  สําเนาหลักฐานอื่นๆ เชนใบสาํคัญการสมรส  ใบเปลี่ยนชือ่ – นามสกุล 
(กรณีที่ช่ือ-  สกุลในหลักฐานการสมัครไมตรงกัน) สําเนาหลักฐานทกุฉบับใหผูสมคัรเขียนคํา
รับรองสําเนาถูกตองและลงชื่อกํากับไวดวย 
          5. คาธรรมเนียมการสมัคร   200  บาท   
                      3.3  เงื่อนไขในการรับสมัคร 
                                        ผูสมัครเขารับการเลือกสรร   จะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและ
รับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตรงตามประกาศรับ
สมัครจริงและจะตองกรอกรายละเอียดตางๆในใบสมัครพรอมทั้งยื่นหลักฐานใหถูกตองครบถวน  
ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมคัร  ไมวาดวยเหตุใดๆ  หรือวุฒิการศึกษาไมตรงตามวุฒิ



สําหรับตําแหนงที่สมัคร   อันมีผลทําใหผูสมัครไมมีสิทธิเขารับการเลือกสรร  ใหถือวาการรับสมัคร
และการไดเขารับการเลือกสรรครั้งนี้  เปนโมฆะสําหรับผูนั้น 
 

           4. การประกาศรายชือ่ผูมีสิทธิเขารับการเลือกสรร 
      ศูนยบําบัดรักษายาเสพตดิสงขลา  จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการ
เลือกสรร 

ในวนัที ่25 มิถุนายน 2552 ณ ฝายทรัพยากรบุคคล  อาคารอํานวยการชั้น 2  ศูนยบําบัดรักษา
ยาเสพติดสงขลา หรือดูจาก Website ของศูนยบําบัดรักษายาเสพตดิสงขลา  www.sdtc.go.th   
                               5.  กําหนดวัน เวลา  และสถานที่เลือกสรร 
                                  คณะกรรมการดําเนนิการเลือกสรรจะประกาศกาํหนดวัน   เวลา  และสถานที่
ที่จะเขารับการเลือกสรรในวนัที่ 25 มิถุนายน 2552 ฝายทรัพยากรบุคคล  อาคารอํานวยการชั้น 2  
ศูนยบําบัดรักษายาเสพตดิสงขลา หรือดูรายละเอียดประกาศรับสมัครทางWebsiteของศูนย
บําบัดรักษายาเสพติดสงขลา www.sdtc.go.th (กรณีที่มผูีสมัครมากเกินหองสอบศูนยฯสงขลาจะ
ประกาศสถานที่สอบใหทราบภายหลัง)  

6.หลักเกณฑและวิธีการเลือกสรร 
                        ผูสมัครตองไดรับการประเมินสมรรถนะในตําแหนงที่สมัคร  ดังรายละเอยีด
ตามเอกสารหมายเลข 2 
                               7. เกณฑการตัดสิน 
                                    7.1 ผูที่ถือวาเปนผูผานการเลือกสรรจะตองเปนผูสอบไดคะแนนในการ
ประเมินทั้ง 2 สมรรถนะไมต่ํากวา  รอยละ 50 (ภาคทฤษฎี + ภาคปฏิบัติ) 
                                   7.2  การขึ้นบัญชีผูผานการเลือกสรร  จะขึ้นบัญชโีดยเรียงลําดับจากผูได
คะแนนรวมสงูลงมาตามลําดับ  ในกรณีทีไ่ดคะแนนรวมเทากัน  ใหผูที่ไดคะแนนในการสอบ
ขอเขียนมากกวาเปนผูที่อยูในลําดับที่สูงกวา  ถาไดคะแนนเทากนัใหผูที่ไดรับเลขประจําตัวสอบ
กอนเปนผูที่อยูในลําดับที่สูงกวา 
                                   7.3  การจางจะเปนไปตามลําดับคะแนนที่สอบได 
                              8.  การประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผูผานการเลือกสรร 
                                   ศูนยบาํบัดรักษายาเสพติดสงขลา  จะประกาศรายชื่อผูผานการเลือกสรร
ตามลําดับคะแนนสอบที่ฝายทรัพยากรบุคคล  อาคารอํานวยการชั้น 2 ศูนยบําบัดรักษายาเสพตดิ
สงขลา หรือทางWebsiteของศูนยบําบัดรักษายาเสพติดสงขลา www.sdtc.go.th  โดยบัญชีรายช่ือ
ดังกลาวจะถูกยกเลิกหรือมีผลเมื่อครบกําหนด 1 ปนับแตวันขึ้นบัญชี แตถามีการสรรหาและ
เลือกสรรอยางเดียวกันนี้อีก และไดขึน้บัญชีผูผานการสรรหาและเลือกสรรใหมแลว  บัญชีผูผาน
การเลือกสรรครั้งกอนเปนอนัยกเลกิ 



9.การจัดทําสญัญาจางผูผานการเลือกสรร 
   ผูผานการเลือกสรรจะตองทําสัญญาตามที่ศูนยบําบัดรักษายาเสพติดสงขลา  
กําหนด 
 

ประกาศ  ณ   วันที่  9  มิถุนายน  พ.ศ.2552 
 
 
 

           (นายกวี         ชีวะเสรีชล) 
ผูอํานวยการศูนยบําบัดรักษายาเสพติดสงขลา 

นายแพทยเชีย่วชาญ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                 



                                                                                                                          เอกสารหมายเลข  2 
 
                          เอกสารหมายเลข 2  กําหนด และการประเมินสมรรถนะพนกังานราชการแนบทาย
ประกาศศูนยบําบัดรักษายาเสพติดสงขลา  เร่ือง  รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรร  เปนพนักงาน
ราชการ  คร้ังที่ 3 /2552 ประกาศ  ณ  วันท่ี    9     มิถุนายน     2552         
 
ลักษณะงานและหนาที่ความรับผิดชอบ 
 
                -  ปฏิบัติงานขั้นตนเกี่ยวกับการวิเคราะหนโยบายและแผน  ทําหนาที่ศึกษา วิเคราะห วิจยั
ประสานแผนประมวลแผน พิจารณาเสนอแนะ เพื่อประกอบการกําหนดนโยบาย จดัทําแผนงาน 
หรือโครงการใหสอดคลองตามยุทธศาสตรกรม กระทรวง ติดตามประเมินผลการดาํเนินงานตาม
แผนงาน และโครงการตางๆ ซ่ึงเปนนโยบาย  แผนงาน และโครงการ ระดับกระทรวง  ระดับกรม 
หรือระดับจังหวัด 
 
 
กลุมภารกิจอํานวยการ 
ตําแหนง        เจาหนาทีว่ิเคราะหนโยบายและแผน 
สมรรถนะ      คะแนนเต็ม  และวิธีการประเมินสมรรถนะ 
 
 

สมรรถนะ คะแนน วิธีการประเมิน 
 เต็ม  
 100  

ความรูความสามารถทั่วไป 
- ความรูเกีย่วกับวิเคราะหนโยบายและ
แผน 

 
60 

 
- การสอบขอเขียน  

 
- ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 

 
20 

 
-  การทดสอบตัวอยางงาน 

- สัมภาษณ 20 - การสอบสัมภาษณ 
   

 
 
 



ระเบียบเกี่ยวกับการสอบ 
 
1.ใหผูเขาสอบไปถึงสถานที่สอบกอนเริ่มสอบ  30  นาที  และจะเรียกผูเขาสอบเขาหองสอบกอน
เวลาสอบ 
    ประมาณ  15  นาที 
2. ผูเขาสอบตองแตงกายใหสุภาพเรียบรอยตามประเพณนีิยม  คือ  สุภาพสตรีสวมเสื้อ  กระโปรง  
สวมรองเทาหุมสน   สุภาพบุรุษสวมเสื้อ   กางเกง  โดยสอดชายเสื้อไวในกางเกง   สวมรองเทาหุม
สน  และประพฤติตน  เปนสุภาพชน 
3. เปนหนาที่ของผูเขาสอบที่จะตองทราบวนั  เวลา   สถานที่สอบและหองสอบ 
4. ตองนําบัตรสมัครสอบไปในวนัสอบทุกครั้ง หากไมมบีัตร กรรมการหรือเจาหนาที่คุมสอบอาจ
พิจารณาไมอนุญาตใหเขาสอบวิชานั้นก็ได 
5. ผูเขาสอบที่ไปถึงหองสอบหลังจากเวลาที่กําหนด  เร่ิมสอบภาคเชาหรือภาคบายในตารางสอบไป
แลว 30 นาทีจะไมไดรับอนญุาตใหเขาสอบ 
6. ผูเขาสอบจะตองนั่งสอบตามที่นั่งสอบและหองสอบที่คณะกรรมการดําเนินการสอบกําหนดให 
7. ไมนําตํารา   หนังสือ  บันทึกขอความหรือวัสดุอุปกรณอ่ืนใดเขาไปในหองสอบ 
8. เมื่ออยูในหองสอบขณะสอบไมพูดหรือติดตอกับผูเขาสอบอื่นหรือบุคคลภายนอกและไมออก
จากหองสอบ  เวนแตจะไดรันอนุญาตและอยูในความดแูลของกรรมการหรือเจาหนาที่คุมสอบ 
9. ไมสูบบุหร่ีในหองสอบ 
10 หามนําเครือ่งมือและอุปกรณส่ือสารอิเล็กทรอนิกสทุกชนิดเขาไปในหองสอบ 
 
     ผูใดไมปฏิบัติตามระเบียบและวิธีการสอบนี้  หรือผูใดทุจริตหรือพยายามทจุริต  ไม
อนุญาตให 
เขาสอบ  และคณะกรรมการดําเนินการสอบจะพจิารณาสั่งงดการใหคะแนนเฉพาะวชิาใดวิชาหนึ่ง
หรือ 
ทุกวิชากไ็ด 
 
                         ประกาศ  ณ  วันที่     9   มิถุนายน พ.ศ. 2552 

 
 

 
           (นายกวี         ชีวะเสรีชล) 

ผูอํานวยการศูนยบําบัดรักษายาเสพติดสงขลา 
นายแพทยเชีย่วชาญ 



 


